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Vazeni kolegovia zivnostnici
a vsetci clenovia komory!

Konc¢i sa rok 2016, ktory zasa
ubehol velmi rychlo (vlastne ako

kaZdy predchddzajici) a opdt bol

poznaceny viacerymi legislativny-
mi zmenami. Predo dvermi su naj-
krajsie sviatky roka a vicsina nds,
Zivnostnikov, Zije takym hektickym
Zivotom, Ze nemdme Cas sa ani na
chvilu zastavit, vyuZit cas Adventu
na tiché rozjimanie, pripravu na
Vianoce. Stdle plati, ,Ze Ziadny Ziv-
nostnik nemd na ruZiach ustlané”...
Je to pravda, méZeme to konStato-
vat aj o tomto roku a zostdva ndm

len verit, Ze sa ndm v roku 2017
podari spolocnymi silami presadit

,Smerom hore” také zmeny v zdko-
noch, ktoré Zivnostnikom ulahcia

¢innost, hlavne pri dodrZiavani

legislativnych povinnosti.

Viem, Ze mnohi pocas roka preko-
ndvate rézne pracovné krizy a mu-
site sa borit s mnohymi nepred-
vidanymi problémami. Pri niek-

torych z vds by sa moZno dalo aj :

hovorit o zneuZivani ekonomickej :
sily a vyuZivani malych, bezbran- :
nych Zivnostnikov. Velkd vdcsina :
iz vds poctivo odvddza Stdtu nema-
¢ lé odvody za seba a aj za zamest-

nancov a napriek tomu bojujete so

svojou existenciou. V tejto stvislosti
by sme mohli podrobnejsie hovorit :
o neplateni vami vystavenych fak- :
¢ Ziadat kompetentnych a zodpoved-
haju aZ do niekolkych desiatok tisic
EUR. Ale teraz, pred Vianocami a na :
sklonku roku 2016, sa to nepatri :
a ani nehodi. Zo svojej skusenosti :
vdm méZem len poradit, aby ste boli

tdr a dlhoch, ktoré sa niekedy Spl-

trpezlivi a ddfali, Ze bude aj lepSie.

MbZe sa to podarit aj vdaka Sloven-
skej Zivnostenskej komore, ktord sa :

o0 pozitivne zmeny zasadzuje nielen

na vyznamnych miestach spolocen-
ského a politického diania, ale pre-

dovsetkym vo vidde SR.

Zivnostnici a podnikatelia sa std-
le pytaju, Co pozitivne pre ich pod- :
nikatelské prostredie prinesie rok :

2017. M6Zeme dufat v lepSie Casy?
Bude menej byrokracie a kliente-
lizmu? Ani ja, ani nikto iny vdm to
dnes nezaru€i. Co je viak isté, vsetci
Zivnostnici su odkdzani predovset-
kym sami na seba. Aj ked rok 2017
nebude volebny, aspori ¢o sa tyka
volieb do Ndrodnej rady SR, bude
Slovenska  Zivnostenskd komora

nych riesit dlhodobé aj nové problé-
my Zivnostnikov. Na to sa méZete
spolahndt...

Milé kolegyne a kolegovia, teraz
vdm uZ vsak dakujem za spoluprd-
cu a podporu v roku 2016. Prajem
vdm aj vasim rodindm vela zdravia,
Stastia a uspechov v pracovnom
i osobnom Zivote. Nech rok 2017 je
pre nds Zivnostnikov lepsi a pozitiv-
nejsi... i

Mgr. Daniela JASLOVSKA
predsednicka Slovenskej
Zivnostenskej komory
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Hej, vy tam, zhasnita!
Nekazte nam vianocny

EROOSNE
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V cCisle:

¢ Nova forma dorucovania
(elektronické schranky)
(str. 4, 5)

v/ Cech zlatnikov a klenotnikov
(str. 8)

v/ Spolocenska zodpovednost
v podnikani
(str. 12)

v

Dav

Aj ked vsetci dospeli tvrdime,
Ze darovanie darcekov na Via-
noce pod stromcek je hlavne
zdZitkom pre deti, v kutiku duSe
si uvedomujeme, Ze to tak nie
je. Aj my, velki, cakdme darcek,
ak nie darceky od blizkych os6b.
Je to logické, pretoZe sa to
povazuje za prejav Idsky a ucty.
Pozndm mnoho rodin, ktori si uz
viackrdat povedali, Ze si nebudu
kupovat Ziadne darceky, Ze je
to hlupost, preZitok, ale vZdy to
nakoniec dopadlo inak.
Na rozdiel od ddvnejSie minulych
liet, dnes je kaZdy obchod doslo-
va zahddzany tovarom a casto je
skutocne problémom si vybrat to
najlepsie alebo najkrajsie. Viast-
ne, dnes uz staci otvorit si pocitac
a na internete nakupite doslova
vsetko od vymyslu sveta, priamo
od stola. Ale... Mdme z takych
darcekov aj adekvdtnu radost?
Nechcem sa opdt vracat do éry
spred ,NezZnej revolucie”, ale
pamdtdm sa, ako tazko, pretazko,
som vZdy pred Vianocami zhdrial
darceky pre manZelku, hlavne
tie zo ,zdpadu” pomocou znd-
mych, kamardtov a réznymi iny-
mi cestickami. No a ked'sa mi to
nakoniec podarilo zohnat, ako
sa vtedy hovorilo ,pod rukou”,
radosti nebolo konca... A malo
to este jednu vyhodu. Stipol som
v jej oCiach, pretoZe ma povaZzo-
vala za Sikovného, ktory sa
dokdZe obracat a vie, kde md co
nakupit a zohnat.
Ak si niekto mysli, Ze by som
chcel, aby sa to vrdtilo naspdt,
nie je to pravda. Iba som tym
chcel naznacit, Ze si vaZme kaz-
dy, aj maly darcek od svojich
blizkych bez ohladu na to, Ci stdl
vela, alebo mdlo. DéleZité je, Ze si
na vds niekto spomenul a Ze vds
md rad...

Viktor KUBAL
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zz zhromazdenie delegitov SZK KMM

Z dovodu prijatia predbeznych
opatreni vo¢i nekalym a nezakon-
nym konaniam niektorych byva-
lych ¢lenov Slovenskej Zivnosten-
skej komory sa dna 1. 12. 2016
konalo Zhromazdenie delegatov
Slovenskej Zzivnostenskej komory
a zaroven zhromaZzdenie potvrdi-
lo vo funkciach vsetky doterajSie
organy Slovenskej Zivnostenskej
komory.

Samostatne zdrobkovo ¢innym osobdm sa od janudra zvySuje minimaliny
vymeriavaci zaklad, z ktorého si platia odvody, teda si znovu priplatia na odvo-
doch. , Zivnostnikom, ktori do 31. decembra 2016 platia poistné z terajsieho mini-
mdlneho vymeriavacieho zdkladu 429 eur, sa od 1. janudra 2017 tento minimdl-
ny vymeriavaci zdklad zvySuje na 441,50 eura. Poistné vypocitané z tejto sumy je
146,35 eura,” povedal Marian Skotka z komunika¢ného odboru Socialnej poistov-
ne. Minimalne poistné do zdravotnej poistovne dosiahne 61,81 eura. Podni-
katelia, ktori platia minimélne odvody, tak na budtci rok budi mesacne platit
0 5,90 eura viac ako v tomto roku.

Januarové zmeny pre
zivnostnikov

VSetkym Zivnostnikom, ktori budd musiet v budicom roku zacat platit vy3Sie
socidlne odvody, to Socidlna poistoviia ozndmi listom. Kolko maju podnikatelia
platit na zdravotnom poisteni, zase méZzu zistit z ro¢ného zlG¢tovania zdravotné-
ho poistenia, ktoré poistovne uz zasielali. Vy$Sie odvody musia prvykrét zaplatit
zaciatkom februara, ked je splatné poistné za mesiac januar.

Za vySsie odvody budu méct Zivnostnici dostat vySsie davky z nemocenského
poistenia. Podnikatelovi, ktory si plati minimalne odvody, sa v tomto roku poci-
taju tieto davky z vymeriavacieho zakladu 412 eur, v budicom roku to bude zo
sumy 429 eur. Kym v tomto roku dostane tento Zivnostnik za 30 dni pracene-
schopnosti nemocensku davku 211,29 eura, na budci rok to bude 220,08 eura.

Na odvodoch si vyrazne priplatia nadpriemerne zarabajlci Zivnostnici, ktorf
platia odvody z maximalneho vymeriavacieho zakladu, ktory sa zvySuje z 5-na-
sobku na 7-nasobok priemernej mzdy. Najvy3sie odvody do Socidlnej poistovne
namiesto tohtoro¢nych 1 422,13 eura v budicom roku dosiahnu az 2 048,99 eura
a do zdravotnej poistovne namiesto tohtoro¢nej sumy 600,60 eura to v roku 2017
bude 865,34 eura.

Na buduci rok si prilepSia v3etci ti Zivnostnici, ktori vyuZivaju pauséalne vydav-
ky. Kym v stcasnosti si zo svojich prijmov vo forme pausalnych vydavkov mézu
odpocitat 40 percent a maximalne 5 040 eur za rok, na buduci rok to bude az
60 percent do vysky 20-tisic eur.

Prejst na systém uplatfiovania zvySenych pausalnych vydavkov sa potom oplati
aj tym Zivnostnikom, ktorf si v si¢asnosti uplatfiuju skuto¢né vydavky, pretoZe ich
mali niZSie ako 60 percent z prijmov a odpocitavaju si ich len pre to, Ze sucasné
maximalne pausalne vydavky vo vy3ke 5 040 eur im nepostacuju. A oplatit sa to
v kone¢nom désledku méZe aj tym podnikatelom, ktorych skuto¢né vydavky su
len mierne vy3Sie ako 60 % z prijmov. Pri pausalnych vydavkoch si totiz vedia
poradit aj bez pomoci U¢tovnika, vdaka comu tieZ uSetria peniaze.

Jubileum!:

Tohto roku uplynulo presne 10 ro-
kov, kedy Slovenska Zivnostenska ko-
mora nadviazala UspeSnu spolupra-
cu so VSeobecnou Uverovou bankou,

s., ktord trvad nepretrZite dodnes
a verime, Ze to tak bude aj nadalej
pokracovat.

SZK

-~

Uspes$na uéast

V dnioch 11. 9. - 12. 9. 2016 sa

v Parizi uskutocnili majstrovstva Euro-
py v UCesovej tvorbe, na ktorych sa
zG&astnil aj ¢len SZK KZ Kosice Lukas
OCENAS.

Vo velmi vyrovnanej medzinarod-
nej sttazi nas clen obsadil velmi kras-
ne 3. miesto. K umiestneniu mu vsetci
Uprimne gratulujeme a za vzornu re-
prezentéciu SZK pekne dakujeme.

Ervin BOHACIK
predseda SZK KZ Kosice

S velkym zarmutkom si vam dovolujeme oznamit, Ze diia 17. 11. 2016 zomrel vo veku 75 rokov Bohuslav BULA, zakladajuci clen
SZK Okresnej zlozky Pezinok a od roku 2001 €len Krajskej zlozky Bratislava. Ti skor narodent si ho pamataju ako velkého $portovca,
motocyklového pretekara a organizatora veteranskeho motocyklového a automobilového Sportu. Poas svojej Sportovej kariéry bol
motocyklovym reprezentantom CSSR a 5-nasobnym majstrom Ceskoslovenska v kategorii do 125 cm?.

V roku 1988 sa stal Zivnostnikom a vlastnil autoopravarensku dielfiu v Pezinku. MoZno povedat, Ze cely svoj Zivot venoval sluzbdm
pre spolocnost, pretoZe do roku 2002 bol aj ¢lenom Mestského zastupitelstva v Pezinku. V3etci, ktori ho poznali, si ho pamataju ako

i‘{ i spravneho, otvoreného a Cestného ¢loveka. Pohreb mal 23. 11. 2016 na cintorine v Pezinku. Cest'jeho pamiatke...
ZIVNOSTENSKE NOVINY - vydava Slovenska Zivnostensk4 komora
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14.12. 2016 - 23. 12. 2016 /
Viano¢né trhy v Hlohovci
- Trnavsky kraj, Hlohovec.
V priestoroch parku okolo
kostola sv. Michala v centre
Hlohovca sa moézZete tesit na
Vianocné trhy, ktoré potrvaju
az do 23. decembra 2016.

15.12. 2016 - 22. 12. 2016 /
Vianoc¢né trhy v Galante -
Trnavsky kraj, Galanta. Mes-
to Galanta vSetkych srdecne
pozyva na Vianoc¢né trhy,
ktoré sa uskutocnia v dfioch
15. - 22. decembra 2016 na
Mierovom namesti.

16. 12. 2016 - 17. 12. 2016 /
Viano¢né trhy v Myjave
- Trenciansky kraj, Myjava.
Viano¢né trhy na namesti
M. R. Stefanika v Myjave sa
uskutocnia 16. - 17. decem-
bra 2016.

16.12. 2016 - 18. 12. 2016 /
Viano¢né trhy v Pezinku
- Bratislavsky kraj, Pezinok.
Predaj tradi¢ného vianoc¢né-
ho tovaru, [udovo-umelec-
kych vyrobkov s kultdrnym
programom, Zivym orlojom
a dobro¢innym bazarom v
centre Pezinku bude v dfioch
16. - 18. decembra 2016.

17.12. 2016 / Viano€na pre-
hliadka v Skalici - Trnavsky
kraj, Skalica. Na netradi¢nu
Viano¢nu prehliadku Vas po-
zyva TIK Skalica dna 17. de-
cembra 2016 o 17:00 hod.

17. 12. 2016 / Viano¢né
remeselné trhy v Levodi
- PreSovsky kraj, Levoca. Via-
nocné trhy v Levoci pondknu
v sobotu 17. decembra 2016
mnozstvo stankov s vianoc-
nymi dobrotami a zaujimavy-
mi vyrobkami, ako aj bohaty
kultarny program.

17.12. 2016 / Viano€né Trio
- PreSovsky kraj, Poprad.
Srde¢ne vas pozyvame na
viano¢ny koncert s nazvom
.Vianocné Trio", ktory sa us-
kutocni v sobotu dna 17. de-
cembra 2016 v Aréne Po-
prad.

17. 12. 2016 - 18. 12. 2016
/ Vianoéné trhy v Strbe -
Presovsky kraj, Strba. Via-
nocné trhy v podtatranskej
obci Strba budt umocriovat
predviano¢nu atmosféru pod
Vysokymi Tatrami od 17. do
18. decembra 2016.
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Opat na Sicilii vd’aka

fondom z Europskej unie

P -li' Education for
'-1- Global Responsibility

Po troch rokoch sme sa opat
tesili zo schvaleného projektu,
ktory vypracovala Ing. Pau-
cova, v ramci programu K1
Erasmus+, ktory je financova-
ny z fondov Eurdpskej uUnie.
Zahrani¢na odborna prax bola
v termine od 3. 9. 2016 do
24. 9. 2016 a zucastnilo sa na
nej 12 Ziakov SOS polnohospo-
darstva a sluZieb na vidieku.

Ziaci zbierali skusenosti na
Sicilii v meste Barcelona Pozzo
di Gotto. Prax absolvovali v
partnerskych institdciach s cie-
[om ziskat nové odborné vedo-
mosti, zru¢nosti a sklsenosti
v Studovanom odbore. Spo-
znat nové technolégie, techni-
ky a inovacné metddy. Rozvijat
svoje komunikacné schopnos-
ti, flexibilitu a adaptabilitu
v novom prostredi. Ziskat nové
poznatky o danej krajine, jej
kultire, zvykoch a spbsobe
Zivota obyvatelov.

Piati ziaci odboru kuchar a
spolocné stravovanie pracova-
li v prestiznych reStauraciach,
kde ziskali nové skusenosti
pri priprave cestovin, masa
na typickych talianskych kore-
ninach, pizze s réznymi ingre-
dienciami, zakuskov a zmrzlin.

Ziaci odboru zahradnictvo

rozvijalisvoje vedomostia zruc-
nosti v zahradnickych centrach
pri pestovani olivovnikov, citru-
sov, granatovych jablk, fefero-
nov a rastlin typickych pre stre-
domorské prostredie.

v Palerme a Katanii.

ciou A Rocca”, Europas vydany
Ministerstvom Skolstva, vedy,

vyskumu a Sportu SR a potvr-

deny prijimajucou organiza-
ciou. Tieto doklady su uznava-
né v krajinach EU a umoZnia
[ahSie si najst zamestnanie nie-
len doma, ale aj v zahranici.
Sicilia nas ocarila svojimi
mesteckami v hornatych polo-
hach (Savoca, Taormina, Cefa-
lu), kultdrnymi pamiatkami
Kazelné
bolo aj pristavné mestecko

Trojtyzdfiova staz umoznila
Ziakom ziskat nové profesio-
nalne kompetencie, zlepsit ko-
munikaciu v cudzom (talian-
skom, anglickom) jazyku, spo-
znat Zivot v novom kultdrnom
prostredi a zvysit si vzdelanie
v danych odboroch. Uéast-
nici mobility ziskali certifikat
s medzinarodnou platnostou
vydany prijimajdcou organiza-

Milazzo s krasnou vyhliadkou
na more. Uchvatn4 bola maje-
statna Etna, aj vylet lodou na
ostrovy Panarea a Stromboli.
Na Stromboli je aktivna sop-
ka, ktord v Case nasej navstevy
mala trikrat erupciu, bolo to
Uchvatné. Pocas osobného vol-
na a na vylete v Cefalu sme si
uzili aj kdpanie v Tyrhénskom
mori.

Nadobudnuté skusenosti a
zazitky Zziaci spracovali v po-

werpointovej prezentacii, pri-

pravili relaciu v Skolskom
rozhlase, vytvorili nastenku
a umiestnili fotografie na we-
bovej stranke 3koly.

Téato vzdelavacia mobilita ma

velky prinos pre Ziakov, ale aj

ucitelov v podobe ziskanych
poznatkov a inovacnych prv-
kov. Pozitivne ju hodnotia aj
prijimajuca organizacia a za-
mestnavatelia, ktori maju zau-

jem o spolupracu aj v budtc-

nosti.
Ing. Jarmila LENHARDTOVA

* Socialna poistoviia upozoriiuje,
Ze na rozdiel od inych davok, ktoré
sa menia k 1. januaru, maximéaina
vyska davky v nezamestnanosti
sa meni k 1. jllu kalendarneho

Od 1 jula 2016 do 30. Juna 2017
je maximalna suma mesacnej davky
Vv nezamestnanosti v mesiaci, ktory
ma 31 dni-900 eur a v mesiaci, kto-
ry ma 30 dni - 871 eur.

Podobne je to s terminmi aj pri
davke garantného poistenia. Maxi-
malna vyska tejto davky zavisi od
dna vzniku platobnej neschopnosti
zamestnavatela a toto maximum sa
meni vzdy k 1. jdlu kalendarneho
roka. Pri vzniku platobnej neschop-
nosti zamestnavatela v obdobi od
1. jula 2016 do 30. juna 2017 je
maximalna vyska davky garancné-
ho poistenia 2 649 eur.

* Od 1. janudra 2018 zruSenie
danovych licencii. Toto uznesenie
prinasa novela zakona o dani z prij-
mov, ktort Narodna rada SR schva-
lila 24.11. 2016. V pripade dafovni-
ka, ktorého zdafovacim obdobim je
kalendarny rok, sa danova licencia
posledny raz uplatni za rok 2017.
Ak je zdariovacim obdobim dariov-
nika hospodarsky rok, licencia sa
naposledy uplatni v obdobi koncia-
com v priebehu roka 2018. Novela
z dielne Ministerstva financii MF SR
prindsa tiez uz od buduceho roka
Upravu paudalnych nahrad pre
zivnostnikov, znizenie sadzby dane
z prijmov pravnickych oséb z 22 %
na 21 % ¢i zrudenie zdravotnych
odvodov z dividend a nahradenie
dariou vo vyske 7 %.

o Rast slovenskej ekonomiky.
Organizacia pre ekonomickd spo-
lupracu a rozvoj (OECD) v najnovsej
prognéze predpovedd, Ze nasa
ekonomika po tohtoro¢nom raste
0 3,6 percenta v budicom roku
stlpne o 3,4 percenta a v roku 2018
sa jej rast zrychli na Uroven 3,8 per-
centa.

Vdaka tomu sa sikromna spotreba
na Slovensku v tomto roku posilni
0 2,8 percenta, v budicom roku
0 3,1 percenta a v roku 2018
o0 3,3 percenta. Organizécia pred-
poklada aj zotavenie investicil.
Hruba tvorba fixného kapitalu na
Slovensku podla predikcie OECD
po poklese o 0,2 percenta v tom-
to roku posilni v budticom roku aj
v roku 2018 zhodne o 5 percent.
Slovensky export bude nadalej
profitovat z expanzie automobi-
lového sektora, ktory zvySuje pro-
dukciu. Silné fiskalne prijmy pod-
poria plan vlady v oblasti redukcie
deficitu.

Globalna ekonomika by mala podla
OECD v buddcom roku posilnit
0 3,3 percenta. Po rokoch slabého
hospodarskeho rastu $éf OECD An-
gel Gurria vyjadril nadej, ze ,global-
na ekonomika je pravdepodobne
v bode obratu”.
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NOVA FORMA DORUCOVANIA PRE PRAVNICKE

Oslovili sme riaditela odboru Zivnos- :
tenského podnikania Ministerstva vnat-

ra SR Ing. Jana Dutka v suvislosti s témou
uradnych elektronickych schranok.

- Kolko je zapisanych pravnickych os6b

v obchodnom registri, ktorym 3tat vytvo-

ril dradnu elektronickd schranku?
- Do obchodného registra sa zapisuju vset-
ky prdvnické osoby, t. j. aj také, ktoré ne-

vykondvaju podnikatelsku cinnost  podia

Zivnostenského zdkona. V Zivnostenskom

registri je zapisanych k 30. novembru 2016
250 tisic pravnickych oséb. Stdt vytvoril viac
ako 265 tisic firmdm dradné elektronické :

schranky.

mami zapisanymi v obchodnom registri

prostrednictvom ich dradnych elektro-

nickych stranok?

- Je to zdkon ¢ 305/2013 Z. z. o elektronic-
kej podobe vykonu pbsobnosti orgdnov ve-
rejnej moci a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov (dalej len ,zdkon o e-Governmente”),
ktory vstupil do platnosti 1. novembra 2013.

Podla tohto zdkona vyplyvala povinnost

elektronickej komunikdcie pre prdvnické oso-
by uzZ od 1. augusta 2016. Z dévodu velké-

ho poctu Statutdrov, ktori neboli pripraveni
a nedisponovali potrebnymi dokladmi na
pristup do dradnej elektronickej schrdnky :
ich firmy, bol termin posunuty na 1. ja-
nudr 2017. Ndsledne na zdklade poZiadav- :

ky podnikatelskej obce v zdvere novem-

bra 2016, ktorej vidda SR vyhovela, NR SR
schvdlila legislativnu zmenu, podla ktorej je :

termin presunuty na 30. jun 2017.

- Odkedy je pouZivanie e-schranky pre
pravnické osoby povinné?

2017, teraz po novele je to 30. jin 2017.
K tomu ddtumu sa prdvnickym osobdm
zapisanym v Obchodnom registri SR budu

moci budd do tychto schrdnok dorucovat
rozhodnutia. To znamend, ak prdvnickd oso-
ba md aktivovanu schrdnku, tak orgdn verej-
nej moci tam dorucuje rozhodnutia.

- A €o pravnické osoby nezapisané do
obchodného registra?

- Tieto prdvnické osoby maju moZnost vyuZi-
vat elektronické schranky dobrovolne aZ do

neni niektorych zdkonov novelizoval aj zdkon
o0 e-Governmente, ktorym sa postuva termin

prdvnickych oséb, ktoré nie su zapisané do

obchodného registra na mdj 2018. Medzi :

takéto prdvnické osoby patria napr. ob-

: Cianske zdruZenia, naddcie, neziskové orga-
i nizdcie.

- Ktora pravna norma urcila 3tatu po- :
vinnost elektronicky komunikovat s fir- :

- Co je klt€om pre aktivaciu elektronic-
kej schranky?

- Kde si vybavim obciansky preukaz s Ci-
pom (elD) a bezpecnostny osobny kéd
BOK?

- O vydanie obcianskeho preukazu s ¢ipom
(elD) sa Ziada osobne na ktoromkolvek okres-

nom riaditelstve PZ alebo v klientskom centre

Ministerstva vnutra SR.

- Co ak uz mam obéiansky preukaz s &i-
pom, ale nemam k nemu aktivovany bez-
pecnostny osobny kéd BOK?

: - Aktivdciu bezpecnostného osobného kédu
i BOK Vdm zabezpecia na ktoromkolvek okres-
: nom riaditelstve PZ alebo v klientskom centre
i Ministerstva vniitra SR. :
- Zdkon urcil pévodny termin 1. janudr :

- Co je to bezpeénostny osobny kéd
BOK?

- Je to 6-miestny kdd, ktory sluZi ako heslo
schrdnky aktivovat automaticky aj bez prvé-
ho prihlasenia sa do nej. Orgdny verejnej :

k obcianskemu preukazu. Stanovi si ho maji-

tel' obcianskeho preukazu. Bezpecnostny kod
: BOK sluzi na ochranu obcianskeho preukazu
: pred zneuZitim. Po 5-ndsobnom nesprdv-
: nom zadani sa pristup k online portdlu :
: www.slovensko.sk zablokuje. O odblokovanie :
: je potrebné poZiadat OO PZ SR.

- Co ak je $tatutar cudzinec?

© - Cudzinec potrebuje namiesto obCianske-
i ho preukazu s Cipom (elD) doklad o pobyte :
1. mdja 2018. Zdkon o dbveryhodnych sluz-
bdch na vnutornom trhu a o zmene a dopl- :

s Cipom a bezpecnostny osobny kéd - BOK.
Doklad o pobyte s Cipom si vybavi na oddele-

¢ ni cudzineckej policie v mieste svojho pobytu.
: Bezpecnostny osobny kéd - BOK si aktivuje
povinnej aktivacie elektronickych schrdnok :

na ktoromkolvek oddeleni cudzineckej poli-

i cie, CiZe nielen v mieste pobytu. Ak doklad
0 pobyte nemd, musi na pristup do svojej :

i schrdnky splnomocnit osobu, ktord uZ dispo-
. nuje dokladom s Cipom (je jedno Ci obcian-
skym preukazom, alebo dokladom o pobyte)
: a bezpecnostnym osobnym kédom BOK.

- Co ak si pravnicka osoba nechce elek-

. tronickd schranku aktivovat?

: - Zdkon takito moZnost pre prdvnické oso-
i by nepripusta. Uradnd elektronickd schrdn-
ka kaZdej prdvnickej osobe bude zriadend
: a aktivovand automaticky.

- Co ak som 3tatutdrom vo viacerych
pravnickych osobach?

: - Podla zdkona je nutné mat zriadenych pre
: kaZdd prdvnicki osobu elektronicku schrdn-
¢ ku. V praxi to znamend, Ze ak som Statutdr
: vdvoch spolocnostiach, budem mat zriadené
i tri elektronické schrdnky, dve ako prdvnickd
i osoba a jednu ako fyzickd osoba.

: - Kliicom k vstupu do dradnej elektronickej :

i schrdnky prdvnickej osoby je aktivovany ob-
: Ciansky preukaz s Cipom (elD) s bezpec-
i nostnym osobnym kédom (BOK) s Citackou.
© Potrebujui ho vsetci Statutdri prdvnickych
i 0s6b zapisanych v Obchodnom registri SR.

- Mb6ze elektronickd schranku mojej fir-
my spravovat niekto iny?

- Zdkon to umoZriuje. Je potrebné urcent oso-
bu splnomocnit. Splnomocnend osoba mu-
i s mat obciansky preukaz s Cipom (pripadne
: doklad o pobyte s ¢ipom) a bezpeénostny
i osobny kéd - BOK. Splnomocnit ju mdZete
: formou listiny alebo elektronicky. Rovnako
: je moZné aj nastavit, Co vSetko méZe s vasou
i dradnou elektronickou schrdnkou robit. Pre
: Statutdrov s trvalym pobytom mimo uzemia

SR je toto jedind moZnost.

- Na co vSetko je mozné vyuzivat elek-

© tronickd schranku?

: - Dnes postovd sluzba podnikatelom doru-
i Cuje do Specidlnej postovej schrdnky o. i.
© aj vSetky dradné zdsielky. Specializovand
i postovd schrdnka prdvnickej osoby bude

nahradend elektronickou. NajneskorSie od
1. jula 2017 budu orgdny verejnej moci do

: nej zasielat Uradnui korespondenciu. Elektro-
© nickd schrdnka v pripade dorucovania bude
i sluzit ako uloZisko pre elektronické sprdvy,
: dradné rozhodnutia. V momente uloZenia
i Uradnej korespondencie do elektronickej

schranky zacina plynat dloznd lehota. Ak

v tejto lehote Statutdr (spInomocnend osoba)
i nebude konat, nastane tzv. fikcia dorucenia
i g dradnd koreSpondencia bude povaZovand

za dorucent aj v pripade, ak si ju nepreberiete

© aneprecitate. Na moment dorucenia méZu byt
. viazané lehoty, napriklad na podanie odvola-
: nia, & na splnenie povinnosti. Ide o obdobny
: postup, ako ked'si nepreberiete listovi zdsiel-

ku na poste. Preto je potrebné prezerat postu

uradnej elektronickej schrdnke pravidelne,
i aby bol jej majitel nielen informovany, ale aj
: aby nezmeskal Ziadne zdkonné lehoty.

. Plati, Ze ,Sprdva zasieland do vlastnych riik sa
© povazuje za dorucenti potvrdenim jej doruce-

nia prostrednictvom elektronickej dorucenky,
ktord obsahuje udaj o dni a Case jej doruce-
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OSOBY-ELEKTRONICKE SCHRANKY

nia alebo mdrnym uplynutim uloZnej lehoty :
15 dni. UloZnd lehota zacina plyndt odo dria

nasledujiceho po dni uloZenia sprdvy do
schranky”.

- A ako je to z bezpeénostou elektro- :

nickych schranok proti neopravnenému
pouZitiu?

bezpelnost proti neoprdvnenému pouZitiu.

tronickym schrdnkam budu mat pristup len
oprdvnené osoby.

- Aké su najvacSie vyhody pouZivania
elektronickych schranok v porovnani

s doterajSou komunikaciou s organmi
verejnej spravy?

- Ide o bezpecnu formu komunikdcie, kto-
rd je garantovand pri dodrZani povinnych
ustanoveni. Pracovat so schrdnkou je moz-

moci. Usetri sa ¢as pri ndvsteve dradu, ¢im
sa zjednodusuje a zefektiviiuje komunikd-

prostrednictvom SMS alebo e-mailu nastave-
nej notifikdcie mat informdciu okamZite po :
© prijati spravy do schrdnky, ¢im odpadd den-
: né prihlasovanie sa do schrdnky.

prdvnickych oséb.

Ako bude postupovat urad, ak podni-
katel bude poZadovat original Zivnosten- :

ského opravnenia alebo vypis zo Zivnos-
tenského registra v papierovej forme?
- Prdvnickej osobe bude zaslané Zivnosten-

. ské oprdvnenie resp. vypis zo Zivnostenského
i registra do elektronickej schrdnky. Pre orgd-
- Ako na novi formu komunikacie :
s pravnickymi osobami su pripravené :
okresné (Zivnostenské) urady?
- Projekt elektronickych schrdnok garantuje

ny verejnej moci mu md postacovat elektro-
nickd verzia. V siu¢asnom obdobi uz existuju

: pracoviskd, ktoré na poZiadanie vykonaji
- PIng funkcionalita elektronickych sluZieb :
pre podnikatelov na Zivnostenskych dra-
Ide o samostatny informacny systém. K elek-

konverziu z elektronického dokumentu do

papierovej formy a opacne.
doch je od 1. janudra 2012. Len za 11 mesia-
i cov roka 2016 Zivnostenské drady vybavili :
© 45 tisic elektronickych podani, ¢o je opro-
i ti predchddzajicemu roku ndrast o 40 %. :
© V rémci poskytovanych sluZieb jednotnych :
: kontaktnych miest je obojstrannd elektronic- :
i ka komunikdcia ako s podnikatelmi, tak aj :
: s niektorymi orgdnmi verejnej moci. V sucas-
i nom obdobi su na strane informacného sys- :
: tému Zivnostenského registra SR realizované
: drobné upravy tak, aby pre kaZzdu prdvnickd
né kedykolvek a odkialkolvek. Nie je nut-
né poznat dradné hodiny orgdnu verejnej

- VaSe odporucanie pre Statutarov prav-
nickych os6b na zaver?

- Objektivne je potrebné priznat, Ze je to pre
podnikatelov v rdmci komunikdcie s orgdn-
mi verejnej moci zmena, ktord zodpovedd
21. storocCiu. Ak prdvnické osoby - Statutdri

© tejto zmene budu venovat ndleZiti pozor-

nost, mala by byt pre nich po 30. jini 2017
prospesnd. Z dévodu, Ze projekt elektronic-

: kych schrénok sa dotyka velkého poctu pod-
osobu bol miestne prislusny Zivnostensky
: drad pripraveny plnit zékonné povinnosti, :
it j. zasielat dradnu koreSpondenciu do akti-
: vovanych dradnych elektronickych schrdnok
cia navzdjom. Pri elektronickej komunikdcii
dochddza k zniZeniu ndkladov za postové :
sluZby a vyrazné zniZenie sprdavnych poplat- :
kov pri elektronickych podaniach. MoZnost

nikatelov, méZu sa objavit aj nepredvidané
nedostatky, ktoré budeme operative, pruzne

i odstrariovat. Verim, Ze v spoluprdci s podni-

katelskou obcou bude tdto zmena v elektro-

i nickej komunikdcii dspesnd.

Za rozhovor dakuje
Viktor KUBAL

a tri pridruzené sut’aze pre vSetkych
pekarov a cukrarov - profesionalov.

Sutaz obohatena bohatym a atraktivnym
programom pre hosti a navitevnikov sa
uskutoéni v ditoch 26. - 28. 1. 2017
v ramci 23. roénika veltrhu
DANUBIUS GASTRO 2017 v priestoroch

INCHEBA Bratislava.

Kito pride - urcite necol'utuje...

Cech pekarov a cukrarov
regionu zapadného Slovenska

vietkych srdedne pozyva na 11. roénik najvaésej slovenskej medzinarodnej siitaze

..NAJLEPSI BRATISLAVUSKY ROZOK”

pod zastitou ministerky pédohospodarsiva a rozvoja vidieka SR Gabriely Mateénej
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Viete si predstavit, Ze by ste
mali okolo seba podnikatelov,

majitelov firiem, ktori maju za- :
ujem na tom, aby sa vam dari- :
lo? Mohli by ste sa na nich obra- :
tit, poradit sa s nimi o aktual- :

nych problémoch, ktoré riesite,

mohli by ste s nimi konzultovat
stratégiu rozvoja svojej firmy? :
A oni by vam pomohli a zozna-

movali vas so svojimi dobrymi
obchodnymi priatelmi?

Na Slovensku p&sobi obchod-
ny systém, ktory vyuziva networ- :

king ako marketingovy nastroj.

Networking je efektivny spo-
sob ako propagovat spoloc-

nost, sluzby a produkty a tak si
budovat kvalitny zdroj novych

kontaktov, prileZitosti, zékaziek :

a partnerstiev. Nadvazovanie,

budovanie a rozvijanie vztahov :
s fudmi, ktori vdm méZu spros-
tredkovat nové obchodné pri- :

lezitosti.
Networking je zivotny Styl.

Je to schopnost komunikovat
s ludmi v akomkolvek prostre- :
di. Zahfia celé umenie komu-

nikacie: ako nadviazat kontakt,
ako zacat konverzaciu, ako zis-
kat potrebné informacie, ako
ich spracovat a v neposlednom
rade - ako kontakt nestratit.
Networking je prirodzena

aktivita, pri ktorej sa ludia na-
vzajom spoznavaju a vytvara-

ju si tym nové obchodné pri-
lezitosti. Ide predovSetkym o

budovanie dlhodobych ~ kon- :

taktov a o udrziavanie dobrych

vztahov s ciefom byt odporuce- :
ny niekomu, kto potrebuje pra- :

ve vas produkt.

Prinosy networkingu

+ Nové zdkazky ziskané pros-
trednictvom referencii a od- :

porucani

+ Dal3i obchodny kanal distri- :

bucie vaSich produktov
* Nové obchodné prilezZitosti
pre vase podnikanie

+ Osobné vazby s ludmi, kto-

rych potrebujete vo svojom
podnikani poznat

+ Rady, tipy a ndpady pre vasu
firmu z pohladu tretich stran

+ Zdroj potencidlnych zamest-
nancov ¢ moznost ziskat no- :

vU pracu

* Pristup k cenovo vyhodnym
produktom vdaka dobrym
vztahom a kontaktom

* Pristup k znalostiam z réz-

nych oblasti trhu

+ Spolocensky sp6sob predaja
a zarabania penazi

Ako vytazit z networkingu
maximum?

Ak chcete z networkingu vy- :
: tazit ¢o najviac, skvalitnite svoj :
i pristup na obchodnych roko- :
vaniach a na navstivenych ak- :

ciach.

Ked sa stretnete s potencial- :
: nym zékaznikom, nepremyslaj- :
. te nad tym, & ,kupi alebo ne-
: nemyslite na uzatvo- :

kapi®,
renie obchodu ako na jedinu
misiu stretnutia. Skuste sa na
Cloveka oproti

chciet mat vo svojom okruhu
kontaktov.

Myslite na to, Ze iba 3 % za- :
kaznikov od vas kupia na pr-
: vom stretnuti a priblizne 80 %
: aZ po viac ako piatom kontak-
. te. Dbajte radSej na budovanie :
dihodobych a stalych vztahov :

s urcitym okruhom [udi, nez na

vam pozriet
a polozit mu otéazku: ,Ako vém
méZem poméct?” Odstartujete :
© tak cestu k novému a spokojné-
© mu partnerovi, ktory véas bude

nekonecny lov novych a novych
kontaktov...

© Vedeli ste, Ze:

+ AZ 65 % svetového obchodu
sa uskutoc¢ni na zaklade refe-
rencii?

+ Kontakt na zaklade referen-
cie ma o 80 % vacsiu pravde-
podobnost zmenit sa na Us-
pesny obchod ako studeny
telefonat ¢i neosobna nav-
Steva?

+ Kazdy podnikatel ma v prie-
mere 250 obchodnych kon-
taktov?

+ Ste maximalne 6 kontaktov
od osoby, ktorl potrebujete
zohnat?

Profesijny Uspech v obchode

aj v predaji zavisi od tychto

aspektov:

+ 60 % nase odporucenie dove-
ryhodnou osobou (kontakty)

* 30 % celkovy dojem z pre-
zentacie a z produktu (emo-
cie)

* 10 % vedomosti a odborné
znalosti predavajlceho (racio)

Koncept postaveny na refe-
renénom networkingu sa Spe-
cializuje na vytvaranie efektiv-
neho obchodného prostredia
pre lokalnych podnikatelov
formou privatnych podnika-
telskych klubov. ZdruZuje ma-
nazérov a podnikatelov z roz-
nych odvetvi a pomaha rozvi-

jat obchodné kontakty, ziska-

vat informacie o trhu a nové
zakazky. Stretnutia st odborne
vedené. Poslanim nie je ,vyme-
na vizitiek”, ale predovsetkym
vzajomné zdielanie obchod-
nych prilezitosti, informacii, od-
poruceni a garancii.

Ide teda predovSetkym
0 nadvazovanie, budovanie dl-
hodobych kontaktov a udrZia-
vanie dobrych vztahov s cielom
ziskat odporucania, alebo do-
zvediet sa o tom, kto vyhlada-
va a prave potrebuje produkt,
ktory vasa firma ponuka.

Vyhody podnikatelského klubu:

+ exkluzivita odboru

+ organizované prostredie (kaz-
dy ma Sancu byt videny)

+ spdsob, ako siudrzat kontakt
s existujucimi zakaznikmi

+ ozivenie kontaktov s byvaly-
mi zakaznikmi

+ nadviazanie osobnych kon-
taktov s buducimi zakaznikmi

+ podpora produktov firiem

* novy obchodny kanal k dal-
$im podnikatelskym prilezi-
tostiam

+ zdroj nadstandardnych rad,
tipov a inSpiracii od ostat-
nych ¢lenov klubu

+ podnikanie v prostredi spo-
[ahlivych ludi

+ zvySenie konkurencieschop-
nosti firmy

+ rast a rozvoj firemného, ale
i osobného profilu (osob-
nostny rozvoj samotnych
0s6b podnikatelov)

* pristup k cenovo vyhodnym
produktom a sluzbam, po-
skytnutym na zaklade dob-
rych vztahov a kontaktov

+ vznik novych spoluprac a pre-
pojeni nielen v danom regio-
ne, ale i v ramci klubov v SR

Pri kazdom stretnuti nech je
vasSe logo Usmev, vasa osob-
nost je vaSou viziou a to, ako sa
[udia citia po stretnuti s vami,
vasou obchodnou znackou...

Marcela LUCAKOVA
¢lenka SZK KZ Kosice
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Ministerstvo hospodarstva SR ako spros-
tredkovatelsky orgdn pre operacny pro-
gram Vyskum a inovacie vyhlasilo v novem-
bri 2016 dve vyzvy zamerané na podporu
mikropodnikov, malych a strednych podni-
kov. V rdmci oboch vyziev méZu z celkovej
sumy 70 miliénov eur ziskat podporu pro-
jekty na Uuzemi celého Slovenska s vynim-
kou Bratislavského kraja. Uplné znenie
vyziev vratane priloh potrebnych na vy-
pracovanie a predloZenie Ziadosti o po-
skytnutie nenavratného finan¢ného pri-
spevku su zverejnené na webovom sidle
www.opvai.sk.

Prva vyzva je urcena na podporu novych
a zacinajucich podnikov existujucich menej
ako tri roky, druha sa orientuje na podpo-
ru podnikov, ktoré funguju minimalne tri
roky. Vysledkom projektu podporeného
v ramci vyziev musi byt uvedenie nového
alebo inovovaného produktu (vyrobku

i alebo sluzby) Ziadatela na trh alebo k ino- :
i vacii produkéného procesu. Predmetom :
¢ projektu musi byt bud ndkup nového dliho- :
dobého majetku, ktory sa bude vyuzivat :
i na produkciu produktu Ziadatela, alebo :
i zavadzanie nastrojov elektronického pod- :
¢ nikania. St¢asne modZu byt predmetom
: projektu aj dalSie aktivity blizsie $pecifiko-
i vané priamo vo vyzvach. :
iV rémci vyziev su k dispozicii finan¢né
prostriedky spolu vo vyke 70 miliénov :
eur, z toho 30 miliénov eur pre nové a za-
Cinajuce podniky a 40 miliénov eur pre :

existujuce podniky.

:  Maximalna intenzita pomoci je pre nové :
i azacinajuce podniky 60 % a pre existujuce :
i podniky 50 %, pricom v oboch pripadoch sa :
intenzita pomoci zvy3i o 15 percentuélnych
: bodov v pripade projektov, realizovanych :
i vniektorom z okresov zapisanych v zozna- :
i me vedenom Ustredim prace, socialnych :

Y
OPERACHY PROGRAM
% VISKUM A INOVACIE

veci a rodiny v zmysle zakona €. 336/2015
Z.z.0 podpore najmenej rozvinutych okre-
sov a 0 zmene a doplneni niektorych za-
konov.

Ziadosti o poskytnutie nenavratného fi-
nancného prispevku prejdu viackolovym
procesom hodnotenia. Uzavierky prvych
hodnotiacich kol vyziev su naplanované na
15. februara 2017 a uzavierky dalSich kaz-
dé dva mesiace. Vyzvy sa uzavru po vycCer-
pani vy¢lenenych financnych prostriedkov
alebo na zaklade rozhodnutia poskytova-
tela. Informacia o uzavreti vyziev a poZzia-
davky vo vztahu k opravnenosti Ziadatelov,
aktivit, vydavkov a dalsim podmienkam
poskytnutia prispevku su uvedené vo vy-
zvach. Viac informacii mézu zaujemcovia
ziskat na webovom sidle www.opvai.sk,
pripadne aj prostrednictvom uvedenej
e-mailovej adresy: opvai@siea.gov.sk.

Zdroj: MH SR

Chcete aj vy posobit sebavedomo?

Sebavedomie je vlastne uvedomovanie si svojej vlastnej

hodnoty. Zacina sa budovat v Gtlom detstve, jeho zaklady

kladu rodicia. Malé dieta sa nevie ohodnotit, vychadza z toho,

¢o mu sprostredkuje okolie. Ak sa rodicia k nemu spravajt ako :
k samostatnej jedinecnej osobnosti, z ktorej sa teSia a podpo-

ruju ju v tom, €o jej je vlastné, dostane dobré zaklady do dal-
Sieho Zivota. Ak ho vSak neustale podcefiuju a davaju mu za
priklad vSetkych ostatnych, pravdepodobne sa to na jeho seba
hodnoteni v dospelosti prejavi negativne.

Hovori sa, Ze ludia, ktori vyzeraju sebavedomejsie, napre- :
duju lahSie a rychlejSie, s oblubenejsi, dosahuju vysSieho
socialneho statusu a maju vacsi vplyv. Su ale situacie, v kto- :

rej ani zdravo sebavedomi ludia sebaddveru vdbec necitia

- napriklad, ked sa s prejavom maju postavit pred 3irsie publi- :
kum, rokovat s partnerom, ktory v nich uz dopredu vzbudzuje :
reSpekt hraniciaci so strachom, alebo zhostit sa svojej ulohy
pocas velkej porady. V takych pripadoch existuje niekolko tri- :

kov, vdaka ktorym bude kazdy vyzerat sebavedomejsSie:

1. Ocny kontakt

Ked'sa rozpravate s ostatnymi, divajte sa im do oci. Nepoze-

rajte sa ani po okoli, ani na displej svojho telefénu. Ked sa na

niekoho sustredite vratane pohladu nari, davate mu tak totiz :

pocit déleZitosti.
2. Stojte rovno a o ni¢ sa neopierajte

Ci uz hovorite pred &ir§im publikom, alebo rokujete s jednot-
livcom, o ni¢ sa neopierajte. Stojte rovno. Chcete ukazat svoje
aktivne zapojenie a zapalenie pre diskusiu, nie to, Ze len jedno- :

ducho uvolnene nacuvate.
3. Letmé a [ahké poklepanie na rameno

Ked sa Cloveka, ktorému podavate ruku, dotknete letmo
a zlahka ramena, davate mu tym najavo sebadéveru i vricnost
zaroven. Dotyk je mocna zbran a ak sa pouziva spravne, méze
vam byt napomocny. Ak chcete, aby sa vasa kariéra posunu- :
la, musite sa zacat spravat ako 3éf, ktorym sa chcete stat. Ale
neprekombinujte to. Rychly, jemny dotyk ukazuje vasu seba- i

doéveru a vodcovské schopnosti (ktoré mozete ukazovat bez
ohladu na to, v akej faze sa nachadza vasa kariéra).

4. Zaberajte rukami €o najvacsi priestor

Cim viac miesta si pre seba zaberiete, tym pésobite seba-
vedomejSie. Nebojte sa velkych gest. Nebojte sa doSiroka roz-

tiahnut ruky. Ale majte svoje pohyby pod kontrolou a pozor na

prilis rychle gesta. Aby ste nevyzerali ako cholerik.
5. Obe nohy na zemi
Ci uz niekde verejne vystupujete, alebo hovorite s jednym
clovekom tvarou v tvar, spocivajte obidvoma nohami pevne na
zemi. Ak preslapujete alebo mate nohy skrizené, pdsobite totiz
ako nervozny a vyhybavy clovek.
Zdroj: Forbes
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Obdarovavanie Sperkmi a vzac-
nymi klenotmi ma viac ako tisic-
roc¢nu historiu a aj na Slovensku
patrilo zlatnictvo odvzdy medzi
velmi vdZené a cenené remes-
I4, o €om svedcia zachované pi-
somnosti. Zo starych kronik sa
dozvedame, ze medzi Uhorskom
a Nemeckom sa obchodovalo so
zlatymi a striebornymi predmet-
mi uz v polovici 11. storocia.

Prvé remeselné spolky - na-
boZenské bratstva, neskor cechy,
vznikali koncom 13. storodia.
Zakladali sa na ochranu remesel-
nikov - majstrov pred fusermi
a pristipkarmi. Chranili lokalny
trh pred dovozom a podporovali
samostatné podnikanie. Cechy
v danom regiéne regulovali kon-
kurencné prostredie, poskytovali
ekonomickd ochranu. Boli prisne

Svaty Eligius (588-660)
patron zlatnikov, kovdcov,
numizmatikov

a kovospracujucich remesiel

organizované, ich vnutorny po-
riadok bol spisany v tzv. arti-
kulach, ktoré obsahovali prava
a povinnosti ¢lenov, dobu vyuc-
by uchov a tovariSov, pravidla
pouZzivania drahych kovov, ale
i platby a pokuty za prehresky.
Najvyssim reprezentantom ce-
chu bol cechmajster, ktory mal
vo svojom dome cechovu truh-
licu, v ktorej uchovéaval peca-
te, artikuly, pisomnosti a bol
finan¢nym spravcom cechového
majetku.

V dobach rozkvetu patrili Cle-
novia zlatnickych cechov medzi
najbohatSich a najvazenejSich
obcanov miest. Zastavali vysoké
funkcie a platili najvySsie dane,
niektori boli povySeni do Slach-
tického stavu. V 18. storo¢i ako
dbsledok biedy, spésobenej dve-
storo€nou tureckou nadvladou
a nabozenskymi nepokojmi, na-
stal radikalny pokles dopytu po
luxusnych  zlatnickych  vyrob-
koch. V roku 1802 nariadenim
FrantiSka I. boli vSetky cechy
reformované. V roku 1872 bola

Histdria a siéasnost Cechu

zlatnikov a klenotnikov

zivnostenskym zakonom stano-
vend trojmesacna lehota na za-
stavenie ¢innosticechov, Cov pra-
xi znamenalo zanik cechov v ce-
lom Rakusko- Uhorsku.

Novodoba histéria

Po zmene spolocensko-eko-
nomického systému v roku 1989
bolo opat umoZnené slobodne
podnikat a uz v roku 1990 sa
zacali zakladat prvé zlatnicke fir-
my. Po prvych rokoch budovania
dielni, obchodov, ateliérov bolo
potrebné zlatnikov - podnika-
telov podporit v ich &innosti. Na
zdklade iniciativy starostu Ziv-
nostenského spolocenstva Bra-
tislava, profesora Antona Rasku
boli podla zakona €. 83/1990 Zb.
vypracované Stanovy cechu a
Navrh na registraciu obcianske-
ho zdruzenia s nazvom Cech zlat-
nikov a klenotnikov Bratislavy
a okolia. Navrh na Ministerstvo
vnutra SR predloZil pripravny
vybor v zloZeni: Ing. Jozef Kolen,
Attila NemeS$, Anton Wendl, Igor
Slezdk. Po schvalenf a zaregistro-
vani 5. maja 1995 vznikla prva
stavovska organizacia svojho
druhu v SR. Pripravny vybor zvo-
lal na prvého juna 1995 zaklada-

: juce zhromazdenie, na ktorom sa

zUcastnilo 30 zastupcov z 25 fi-
riem. ZhromaZdenie zvolilo orga-
nizacny vybor, ktory zvolal prvé
Ustanovujuce zhromaZzdenie na
28. oktdbra 1995. Zucastnilo sa
na lom 23 uz prihlasenych ¢le-
nov. Do funkcie cechmajstra bol
zvoleny Ing. Jozef Kolen.

V priebehu rokov o ¢lenstvo
prejavili zaujem fyzické a prav-
nické osoby z celého Slovenska.
Tato skutocnost bola podnetom
na predloZenie navrhu cecho-
vému zhromaZdeniu na zmenu
povodného nazvu na Cech zlat-
nikov a klenotnikov Slovenska.
Navrh bol jednohlasne prijaty
a schvaleny na cechovom zhro-
mazdeni dria 21. marca 2004.

Cech je stavovskou organiza-
ciou, ktora zdruzuje na zaklade
dobrovolnosti oblanov Sloven-
skej republiky zaoberajucich sa
predovSetkym vyrobou Sperkov
a spracovanim drahych kovov.
Hlavnym poslanim cechu je bu-
dovanie stavovskej hrdosti, kto-
rd sa ma odvijat od kvality vy-
robkov, odborného pristupu, ko-
rektného jednania a dodrZiava-
nia kédexu sludného spravania.
V ramci svojej Cinnosti sa cech
v zastUpeni cechovou radou za-
meriava na rozvoj informacného
systému tak, aby jeho ¢lenovia
mali dostatok informacii z oblas-
ti odbornej, pravnej, pracovno-
pravnej, propagacnej, ale tieZ
v oblasti vzdelavania a odbor-

&

nej pripravy stredoskolskej mla-
deZe.

Cech spolupracuje s Ustredny-
mi organmi SR a Puncovym Ura-
dom SR pri tvorbe legislativy a jej
aplikacie do praxe. Vytvara pod-
mienky pre Uspe$né podnikanie
svojich ¢lenov a presadzuje ich
zaujmy a potreby.

Sucasnym cechmajstrom je od
roku 2004 Lubomir Déci.

Majstri, na ktorych méze

byt cech hrdy

Zakladajucimi ¢lenmi cechu
boli aj vynikajuci majstri, Cest-
ni ¢lenovia cechu. Neboli len
prvotriednymi odbornikmi, ale
aj ludmi ochotnymi sa podelit
0 svoje skusenosti a vedomosti
z dlhoro¢nej praxe. UZ v zaciat-
koch pochopili vyznam nasho
zdruZenia, boli pre ostatnych
oporou, inspiraciou, vzorom.

Ludovit Malan *6. 3. 1929 - t16.
12. 2007 - uznavany zlatnik,
dlhoroCny majster v zakazkovej
dielni v Zlatokove Bratislava.
Drzitel najvys3ej, deviatej trie-
dy v zlatnickom remesle. ESte
v déchodkovom veku odovzda-

val svoje vedomosti ucnovskej
mladezi.

Miloslav Blaho *18. 2. 1940
- 130. 8. 2012 - rytec medailér,
pbsobil v mincovni Kremnica,
vacsSinu aktivneho casu praco-
val v Zlatokove Bratislava, kde
sa venoval osadzaniu kamenov,
vyrobe plakiet, medaili a raznic.
Bol ¢lenom zdruzenia medailé-
rov Slovenska. Pre cech zhotovil
dar - raznicu cechového znaku.

Jan Zavadsky *12. 6. 1922 - 120.
10. 2012 - uzndvany rytec, od-
bornik na plosné gravirovanie
a rezané loga. Ako kovorytec
zacinal v Zlatokove Trencin,
35 rokov pracoval v podniku Kle-
noty.

Vychova mladych

Cech zlatnikov a klenotnikov
sa vo svojej Cinnosti zameriava
aj na spolupracu so strednymi
Skolami, ktoré pripravuju Ziakov
v odboroch orientovanych na
vyrobu Sperkov.

Ulohou sutaze je zvySovat kva-
litu a invenciu Studentov a vo
vzajomnej konfrontdcii $kol zlep-




Sovat Uroven pripravy na povola-
nie zlatnika.

Pri prilezitosti vystavy Hodi-
ny a Klenoty 1996 a 425. vyro-
Cia zaloZenia Cechu zlatnikov
v Bratislave, sa v dfioch 30. 9 -
1. 10. 1996 uskutocnila prva
sutaz Ziakov tretich rocnikov
v u¢ebnom odbore zlatnik a kle-
notnik. Usporiadatelom bol Cech
zlatnikov a klenotnikov Bratisla-
vy a okolia, miestom konania
IPR v Bratislava na Mokrohajskej
1. Na sutaZi sa zucastnilo 14 Zia-
kov z firiem, ktoré boli ¢lenmi
cechu a ich ulohou bolo zhotovit
Sperk podla vlastného navrhu.

Z iniciativy cechu na zaklade
dohody zo dna 26. 10. 1999 uza-
tvorenej medzi zastupcami Skol
z celého Slovenska, sa v aprili ro-
ku 2000 po prvykrat konala su-
taz s celoslovenskou pdsob-
nostou a s novymi pravidlami.

Sutazilo sa v dvoch kategé-
riach: V prvej kategdrii sutaziaci
podla vyhlasenej témy vyrabali
Sperky na mieste usporiada-
telskej Skoly v ¢asovom limite
dvanastich pracovnych hodin,

Vitazny $perk Martina Simka

v druhej kategérii sutazné prace
tvorili Studenti vo svojich Sko-
lach, bez ¢asového obmedzenia
na vyhlasenu tému.

Prace vyhodnocovala odbor-
na komisia, ktora hodnotila vyja-
drenie témy, dizajn, remeselné
spracovanie, zhodu s technic-
kym vykresom, sprievodnu doku-
mentaciu.

Od roku 2009 dochadza k po-
stupnému Ubytku Ziakov, ruse-
niu odboru zlatnik a klenotnik
na niektorych Skolach a z toho
vyplyvajucich  nizSich  poctov
prihlasenych sutaZiacich. Z tohto
dévodu bolo potrebné od roku
2012 upravit propozicie - sutazi
sa podla podmienok druhej
kategorie. Dokumentacia musi
byt doplnena o fotodokumenta-
ciu z vyroby Sperku.

Vitazi ziskavaju od cechu fi-
nanc¢nu odmenu, diplom, vecné
dary. Od generalneho sponzora
Zlatd huta, s. r. 0., material na
vyrobu a strieborné pamatné
mince. Od roku 2011 je kazdo-
rotne udelovana strieborna
medaila: Cena riaditela Punco-
vého Uradu SR. Témou pre rok
2016 bolo slovenské [udové
umenie v modernom Sperku.

ZIVNOSTENSKE NOVINY

Sperky s puncom kvality

NadiSiel ¢as vianocny, kedy
sa vzduchom Siri neodolatel-
na véna smrekového ihlicia,
Skorice a vanilky. Vianoce ma-
me spojené s atmosférou pl-
nou rodinnej pohody, kedy
svojim najblizSim davame viac
najavo, ako velmi nam na nich
zalezi, o sa vacsSinou snazime
vyjadrit aj prostrednictvom
darceka. Co moze viac potesit
kazdu Zenu, manZelku alebo
priatelku, ak si najdu pod
stromcéekom krasny Sperk?

e
£

* Dnes sa velmi nosia Sperky
z ocele od svetovych médnych
navrharov, predavaju ich aj zlat-
nictva. Ako to ovplyviiuje predaj
Sperkov od nasich zlatnikov?

- Na zaciatku tejto mddnej viny
bol badatelny mensi tbytok zdkaz-
nikov, dokonca aj pri svadobnych
obruckach, ale neskor sa vrdtili
k tradicnym, uslachtilym, drahym
kovom. Dnes su vnimané skor
ako zaujimavd mddna bizutéria
a nie su konkurenciou pre klasické
Sperky.

PoZiadali sme preto cechmaj-

stra Cechu zlatnikov a klenotnikov Sloven-
ska Lubomira Déciho, aby nam porozpraval
o zlatnictve a Sperkarstve u nas.

* Aké vyhody prinasa ¢lenstvo v Cechu zlat-
nikov a klenotnikov Slovenska?

- V prvom rade je prestiZou byt clenom naj-
starSej organizdcie vyrobcov Sperkov na Slo-
vensku. Okrem toho znamend i mnohé benefity,
ako su moZnosti prezentdcie na vystavdch pri
neporovnatelne nizSich financnych vstupoch,
skupinovy, vyhodnejsi ndkup materidlu, ndra-
dia, inStalacného materidlu atd., rieSenie kaz-
dodennych problémov spojenych s podnika-
nim, prdvne, ekonomické poradenstvo, infor-

macny systém vcas upozorfiujuci na novinky
i prakticky vymizol. Dnes sa na Slovensku len velmi
: pomaly ucime rozumiet tomuto druhu Sperku.

Z brandZze, zmeny v legislative. Cech je partne-
rom réznych domdcich a zahrani¢nych orga-
nizdcii, obchodnych komér a Puncového tradu
SR. Clenom tychto organizdcii neméZe byt jed-
notlivec a tak sa clen cechu prostrednictvom
nasej organizdcie dostane k mnoZstvu dalSich
vyhod.

* Zlatnictvo je vlastne umelecké remeslo
a vZdy patrilo medzi velmi vaZzené a vyhlada-
vané. Preco si myslite, Ze mladi ludia nemaju
zaujem o jeho Stadium?

- Vseobecne sa ,na remeslo” v poslednych ro-

koch hldsi mdlo Studentov. V pripade zlatnikov

je vsak velkym problémom uplatnenie po ukon-
Ceni Studia. Neustdle sa zniZujtce pocty Studen-
tov su teda prirodzenou odpovedou na potreby
trhu. Nevyrobnd sféra, predavaci v zlatnictvach
vzdelani v odbore, by boli dobrou alternativou
zamestnania. Ich financné ohodnotenie je vsak
nezaujimave.

+ Co je najvacsim problémom rozvoja tohto
remesla na Slovensku?
- Vo vyrobe komercnych, masovo vyrdbanych

: $perkov, je velmi tazké konkurovat globdine-

mu trhu so Sperkmi. Neexistuju Ziadne colné,
obchodné alebo iné obmedzenia pre dovozcov

: 7 celého sveta. Podmienky na vyrobu vo svete
i sd vo vicSine Stdtov podstatne vyhodnejsie a tra-

dicni, velki, svetovi vyrobcovia su i technologicky
na vyssej drovni.
V autorskom - umeleckom Sperku je velkym

: problémom slabd kipna sila a tie? vnimanie

tychto Sperkov ako umeleckych predmetov, kedy
cenu netvori len materidl a prdca, ale aj pridand
umeleckd hodnota. Tento problém sme zdedi-
li eSte z minulého reZimu, kedy umelecky Sperk

V tejto situdcii nepomdha ani velmi slabé zastu-

penie Specializovanych galérii na Slovensku, kto-

rych dlohou je predstavovat verejnosti umenie
a kvalitu. Preto nds neprekvapuje, Ze v predaji
tychto Sperkov st nasi umelci Castokrdt uspes-
nejsi v zahranici ako na domdcom trhu.

* Ktorym smerom sa bude vyvijat Sperkar-
stvo na Slovensku?

- Tak ako vsade vo svete musi smerovat Sper-
kdrstvo na Slovensku k vyuZivaniu najnovsich
technoldgii, ktoré vyrazne ovplyvriuju rentabilitu
vyroby. Su to 3D technoldgie, Spickové odlievacie

i zariadenia a nutnost sledovat najnovsie trendy.

Slovenski vyrobcovia vSak nemézu konkurovat

: prehustenému trhu so $perkmi kvantitou, ale je
i potrebné vytvdrat a presadzovat vlastné origindl-

ne dizajny.
Za rozhovor dakuje Viktor KUBAL
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éCukrérska show v Birminghameg

Birmingham, centrum regio-
nu West Midlands v strednom
Anglicku, je pre svoj vyznam
povazovany za druhé hlavné
mesto Velkej Britanie. TUto ne-
otrasitelnd poziciu ziskal eSte
pocas priemyselnej revolucie
v druhej polovici 18. storodia,
kedy bol povaZovany za tovaren
sveta, odkial' sa k oblohe neusta-
le valili kidole cierneho dymu.
V priebehu poslednych desatro-
¢i sa sice z Birminghamu stalo
mesto plné modernych stavieb
s viac ako milinom obyvatelov,
no aj tak je hospodarsky najvy-
konnejSou oblastou kralovstva.
Za pracou sem prichadzaju sta-
tisice obyvatelov z celého sve-
ta, medzi nimi aj Slovaci. Styria
z nich, mladi muZi vo veku asi
25 rokov, sedeli vedla mna v
lietadle. Dal som sa s nimi do re-
¢i a dozvedel som sa, Ze pra-
cuju v automobilke spolocnosti
Jaguar Land Rover v britskom
Solihulle pri Birminghame, kde
robia skor skladové a pomoc-
né prace. Maju stredoskolské
vzdelanie a zatial vela anglictine
nedaju. Zamestnanie si nasli pro-
strednictvom personalnej agen-

tury. Byvaju spolu v jednom ro-
dinnom dome a ubytovanie im
plati zamestnavatel. Ten im pla-
ti aj stravu, samozrejme, pocas
vykonu prace. Ak maju 12-hodi-
novu pracovnu zmenu, tak su to
dve teplé a jedno studené jed-
lo. Spolocnost Jaguar im raz do
mesiaca zaplati letenku do Bra-
tislavy a spat a agentura, ktora
im tdto pracu nasla, sa im vzdy
postara o odvoz z bratislavské-
ho letiska do Cadce. A mesacny
zarobok? Ak si z Cistého mesac-
ného prijmu odpocitaju vSetky
vydavky za mesiac, zostane im
Cisty zisk cca 1300 libier (nieco
vySe 1500 eur). Toho, Ze by po
brexite mohli prist o pracu, sa

neboja, ved keby zamestnavatel :

mal prijat na ich miesto Anglica-
na, jednak by ho tazko hladal a
keby ho aj nasiel, musel by mu
za tu isty pracu zaplatit najme-
nej 2,5-krat viac. Raz darmo, iny
kraj, iny mrav...

To sa mi potvrdilo aj v cieli mo-

jej cesty - na najvacsej svetovej

cukrarskej vystave s nazvom
Cake International s viac ako
dvadsatro¢nou histériou, kto-
ra patri k najreSpektovanejSim

podujatiam v tomto odbore. Jej

: jesenna Cast sa uskutocnila na

vystavisku NEC v Birminghame
v dfioch 4. - 6. novembra a cuk-
rari aumelecki dekoratériz celé-
ho sveta tu predviedli najnovsie
trendy, ktorymi sa cukrarska
produkcia bude v budldcom ro-
ku uberat. V obrovskej hale boli
vystavené stovky tort, ktoré
zhotovili profesionalni cukrari,
ale aj amatéri a aj tento raz ich
priSlo obdivovat vyse 40 000
navstevnikov. Cukrarske remes-
lo je totiZ vo Velkej Britanii velmi
vazené a popularne a k najzna-
mejsim cukrarom a pekarom sa
tu spravaju doslova ako k ob-
divovanym celebritdm. Mo6Ze za
to popularna televizna pekar-
ska show, ktoru od roku 2010
vysiela BBC pod nazvom The
Great British Bake Off, v ktorej
sa hladd najlepsi amatérsky
pekar. Jej sledovanost rastie
s kazdou odvysielanou sériou
a zatial poslednu, 7. sériu, ktora
sa skondila tento rok v oktob-
ri, pozeralo priemerne okolo
13,6 milidna divakov.
NajocakavanejSou Castou vy-
stavy bola cukrarska sutaz tort

Cake International - The Sugar-
craft, Cake Decorating & Ba-
king Show, ktora bola pre velky
zaujem suUtaZiacich rozdelena
az do 18 kategorii, napriklad
podla veku (seniori, juniori, Stu-
denti), podla tematiky (kvetino-
vé, vianocné, svadobné, torty na
Specialne prileZitosti, neopoze-
rany dizajn, vyzdoba cupcake,
narodeninové, torty - sochy
a mnohé dalSie) a podla spdso-
bu zdobenia. Najvy3Siu cenu
- ocenenie ,Best im Show", od-
bornd porota udelila za kve-
tinovl tortu cukrdrovi Anjali
Tammbde, ktory pochadza z In-
die a teraz ma vlastnu cukra-
ren v {rskom Dubline. Mimo-
riadne bohaty bol aj sprievod-
ny program tohto velkolepého
poduijatia. V priestoroch divadla
International Cake sa striedali
najlepsi pekari a cukrari z celé-
ho sveta, aby sa s nadSencami
cukrarskeho remesla podelili
0 svoje bohaté skusenosti.

Aké su teda trendy v cukrar-
stve pre najblizSie obdobie? To
uz vam najlepSie napovedia na-
Se fotografie...

Viktor KUBAL
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Pojem ,spolocenska zodpo-
vednost podnikov* alebo ,spolo-
Censky zodpovedné podnikanie”
(angl. Corporate social respon-
sibility - CSR) oznacuje dobro-
volné Usilie firiem, ktoré presa-
huje beZzny ramec dodrziavania
pravnych predpisov. Ide o kon-
cept firmy, kedy je prioritou inte-
gracia spolocenského zaujmu
do aktivit firmy. Pri udrzatelnom
spolocensky zodpovednom pod-
nikani nie je cielom len maxi-
malizacia zisku, ale aj cinnost
zamerana na environmentalne,
socidlne a komunitné aspekty
a ciele. Firmy pri dosahovani zis-
ku reSpektuju potreby vsetkych
partnerov, s ktorymi pri svojom
podnikani prichadzaju do kon-
taktu. Tymito partnermi su (nie-
len) zamestnanci, zadkaznici, kon-
kurencia, dodavatelia, lokalna
komunita i Zivotné prostredie.
Je to teda Siroky pojem, ktory
je nevyhnutne spojeny s kazdo-
dennym fungovanim firmy a jej
spravanim sa smerom dovnutra
i navonok a odraza sa i vo vyvoji
novych produktov a sluZieb.

Prehlad zkladnych

principov a prikladov

Medzi zakladné principy pat-
ria najma dobrovolnost, iniciati-
va aktivit nad ramec vyzadovany
prislusnou legislativou, celkové
zlepSovanie kvality Zivota, trva-
lo udrzatelny rozvoj, pravidelna
komunikacia so zainteresova-
nymi subjektmi a tiez integra-
cia sociadlnych a ekonomickych
hodndét a parametrov do beZnej
firemnej praxe. Spolocensky
zodpovedné podnikanie moze
byt v oblasti logistickych sluzieb
(zelena logistika a pod.), ale
mdZe sa vyuZit napriklad aj pre
krizovy manazment. Co sa tyka
oblasti a prikladov, kde sa takéto
spoloCensky zodpovedné pod-
nikanie vyuZiva, ide najma o tri
oblasti:

Ekonomicka oblast

V ramci tejto oblasti je vyuZzitie
tohto druhu podnikania najma
v ramci zlepSovania procesov
pre ekonomicky rozvoj, ale aj
pre minimalizaciu pripadnych
ekonomicky negativnych dos-
ledkov. Délezité je aj zlepSova-
nie vztahov napriklad so spot-
rebitelmi, akcionarmi, dodava-
telmi a vSeobecne obchodny-
mi partnermi. Firma moéze tiez
vypracovat eticky koédex, viac
sa zamerat na transparentnost,
boj proti korupcii, zlep3it sprava-
nie sa voci zakaznikom aj inves-
torom a dbat na inovativnost
a udrzatelnost rastu.

Environmentalna oblast

V tomto ohlade je jasnym
ciefom najma motivovat pod-
nikatelov a firmy, aby sa snazili
svojou cinnostou znizovat nega-
tivne vplyvy a dopady podnika-
nia na Zivotné prostredie. Ci uz
ide o samotné spravanie savo fir-
me a nakladanie napriklad s od-
padmi, ale aj o vyrobu a poskyto-
vanie sluzieb, ktoré su ekologic-
ké. DbleZité su teda minimaliza-
cia environmentalnych vplyvov,
ochrana zdrojov, zodpovedné
odpadové hospodarstvo a znizo-
vanie materialnej a energetickej
narocnosti procesov vo firme.

Socialna oblast

Podnikanie sa Uzko dotyka aj
socidlnej oblasti a spolocensky
zodpovedné spravanie firmy
v tomto ohlade sa snaZi znizo-
vat a minimalizovat negativne
nasledky a dopady na socialny
systém a celt spolo¢nost. Ci uz
ide o socialnu starostlivost a cie-
le priamo vo firme, ale aj ¢innost
smerom navonok, ¢ize na okoli-

tu spolocnost. V rdmci socidlnej
oblasti sa mysli aj na zdravie
a bezpecnost zamestnancoy, fi-
remnu filantropiu, ochranu Spe-
cialnych skupin zamestnancov,
rovnost prileZitosti a aj pomoc
prepustenym zamestnancom.

Aka je situacia na Slovensku

Co sa tyka situacie na Slo-
vensku, tak viaceré firmy a
podnikatelské subjekty maju
alebo sa usiluju ziskat certifikat
pre spolocensky zodpovedné
podnikanie. Slovenské firmy
sa najviac zapajaju do aktivit
v oblasti recyklacie a naklada-
nia s odpadmi, najma v pripade
separovaného zberu v ramci
firmy, v oblasti pomoci socialne
znevyhodnenym skupindm vo
svojom regiéne, v pomoci cel-
kovo celému regionu, napriklad
v ramci finan¢nej podpory réz-
nych verejno-prospesnych pro-
jektov, v oblasti socialnych prav
svojich zamestnancov a klien-
tov, podpory medzindrodnych
vyziev a projektov, napriklad
vramci podpory urc€itych druhov
ekologickych vyrobkov a podob-

ne, pomoci zvieratam a prirode,
pripadne v oblasti financnej
podpory projektov zameranych
na ochranu biotopov, fauny
a fléry na Uzemi Slovenskej
republiky, v oblasti podpory pro-
jektov so zameranim na rekon-
Strukciu historickych pamiatok
a vyznamnych miest.

Preco byt spoloc¢ensky
zodpovednou firmou
Prvotnym zmyslom existen-
cie firmy a podnikania je, samo-
zrejme, prinasanie zisku, no
ani aplikacia zasad a princi-
pov spolocensky zodpovedného
podnikania nemusi znamenat
zmensSenie tohto prvotného
ciela. Naopak, uzitok podnika-
nia sa modZze znasobit, a to nie-
len pre samotny podnikatelsky
subjekt, ale aj pre okolie. Pre
firmu v3ak existuje niekolko
vyhod na trhu, ak sa sprava
spolo¢ensky zodpovedne. Sta-
ne sa pritazlivejSou pre inves-
torov, pretoZze vdaka zodpo-
vednému podnikaniu je rozvoj
dlhodoby, trvaly a udrzatelny.
Uplatni lepSie manazovanie lud-
skych zdrojov a rizik. Zvysi sa jej
reputacia nielen na trhu, ale aj
v spolo¢nosti a komunite, zvysi
sa hodnota jej znacky. Podpori
inovativne myslenie, zlepSovanie
postupov a podobne. ZvySuje si
tym dlhodoby potencial firmy,
napriklad z dévodu v3eobecnej
priazne, ale aj zvySenia motiva-
cie zamestnancov pracovat pre
firmu. ZniZuje naklady tlakom
na efektivne vyuZivanie zdrojov.
ZvySuje zisky od spotrebitelov
z doévodu lep3ej reputdcie, pre-
toZe spotrebitelia radsej naku-
puju tovar a sluzby od spolocen-
sky zodpovednych firiem.
Zdroj: podnikam.sk
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Zblizovanie generacii

Spolo¢nost JA Slovensko, n. o. , je uz 25 rokov lidrom v podni- :
katelskom a ekonomickom vzdelavani na Slovensku. Do jej pro-
gramov, zaloZenych na metdde learning-by-doing (vzdelavanie :
zazitkovou formou), sa ro¢ne zapaja zhruba 20 000 Studentov
zo 700 3kol. Vietky vzdeldvacie programy su lokalne implemen-
tované v partnerstve s Ministerstvom 3kolstva, vedy, vyskumu :
a Sportu SR a ucitelia maju moZnost absolvovat akreditované

kontinualne inovacné vzdelavanie.

Pre 3tudentov strednych 3kél, ktori v tomto 3kolskom roku :
absolvovali program JA Firma, spolo¢nost JA Slovensko v spolu-
praci s JA Czech a s podporou Citi Foundation pripravili sutaz, :
ktora sa konala pod zastitou slovenského predsednictva v Rade
Eurdpskej Unie. Uskutocnila sa 9. novembra 2016 v hoteli Holiday :
Inn v Bratislave a z(castnilo sa na nej 120 Studentov slovenskych
a Ceskych strednych 3kdl. Sest¢lenné timy si zmerali sily v rie3e- :
ni vyzvy, ktord spocivala v inovativnom pristupe ku spolocensky :
zodpovednému podnikaniu Citibank. Po¢as jednodriovej inten-
zivnej skdsenosti sa $tudenti zdokonalili v kreativnom mysleni, :
prezentacnych zru¢nostiach i timovej praci. Stretli sa s odbornik- :
mi zo Citibank, ktorf v sitazi posobili ako odborni konzultanti pre

jednotlivé sutazné timy.

Vitazmi sutaZe sa stal tim nadejnych podnikatelov v zloZeni
Denisa BaldZova, Janka Balekova, Renata Gaalova, Adriana Kuli-
kova, Adam Seda a Martin Tauchmann. Ciefom ich projektu :
bolo zblizit mladych ludi so seniormi tak, aby to obe generacie :
vzajomne obohatilo. Denisa BaldZova z Obchodnej akadémie :
M. HodZu v Trencine neskryvala obrovskd radost z vyhry. , Vyhrali
sme urcite vdaka skvelému timu. Ani sme si nemysleli, Ze sa stret-
neme takd dobrd partia. Prekvapilo nds, Ze vyhral nds origindlny
i to sprdvne uplatnenie,” zhodnotil sutaz Adam Sepetka, generalny

ndpad, ktory spociva v tom, Ze aj starym ludom méZeme poméct.

My ich naucime vyuZivanie modernych technoldgii ako internet, tele- :
fény, pocitace, a oni nds naucia praktické skisenosti zo Zivota, teda :

Svédi vyhlasili vojnu odpadu

Svédska vlada vyhlasila boj ,odpadkovej“ spolognosti.
Informuje o tom DPA. Opravy pracok, bicyklov a iného spot-
rebného tovaru chce urobit pritazlivejSie znizenim dane.
Opatrenia by mali prispiet k tvorbe pracovnych miest. Navrh
ministerstva pre spotrebu je stUcastou stratégie Statneho
rozpoCtu na budduci rok, ktory bude parlament schvalovat
v decembri 2016. Ak ho poslanci odobria, od 1. januara vsti-
pia do Zivota opatrenia, ktoré by mali ¢asom zmenit sprava-
nie spotrebitelov.

Dan klesne o polovicu

Dan z pridanej hodnoty (DPH) na opravy bicyklov, oble-
Cenia, topanok a domacej bielej techniky klesne o polovicu.
Kto si da opravit pracku ¢i chladnicku, zaplati opravaro-
vi za hodinu prace menej. Minister Per Bolund agenture
DPA povedal, Ze zlacnenie sluZieb ma motivovat [udi, aby
si zanovné veci radsej dali opravit namiesto ich vyhadzo-
vania ako odpadu a kupovania novych. Podla neho sa vela
[udi vyjadrilo, Ze by chceli radSej dlhSie vyuZivat, ¢o uz maju,
ale doteraz im na to chybala motivacia.

Podpora obchodovania

Opatrenie vlady by malo viest v nasledujucom roku k vy-
padku danovych prijmov Statu okolo 750 milionov Svédskych
kordin (76,65 miliéna eur). Vlada podpori aj obchodovanie
s pouzivanym tovarom. Bolund povedal, Ze ho chce kupovat
Coraz viac [udi. Skupina odbornikov skiima, ¢i sa da systém
zdielania automobilov ¢i ich spolocného vyuzivania vyuZit aj
v inych oblastiach spotreby.

Zdroj: TASR

"

manudlne veci ako vysivanie, pletenie, pecenie Ci vedomostné veci,
uviedla D. BaldZova. ,Myslime si, Ze tento projekt by mohol mat
pozitivny dosah na vyraznu Cast populdcie. Nie je ani velmi ndklad-
ny. Firmy zapojené do tohto projektu by ho financne cely zastreSova-
li, od hradenia dopravy, ubytovania a samotnych zariadeni. Chceli
by sme, aby nebol lokdlny ani celostdtny, ale medzindrodny,” dopl-
nili ju Studenti. Projekt chcu spustit v rdmci volitelného predme-
tu na strednych Skolach. Podla nich by sa tak dor zapojilo viac
mladych, neZ keby bol dobrovolny.

,Na sutazi boli Studenti, ktori na zaciatku tohto Skolského roka
odStartovali svoje prvé podnikanie v JA firmdch. Tito mladi startu-
pisti ukazali, Ze maju inovativnu mysel a vidia v prdci pre komunitu
zmysel. Som presvedceny, Ze tak, ako pocas doterajSieho 25-rocného
pdsobenia, aj tymto mladym [udom nase programy pomézu ndjst

riaditel JA Slovensko.
Zdroj: jaslovensko.sk

Financovanie slovenskych
startupov

Slovenské startupy financuju svoje projekty najma z vlast-
nych zdrojov. Vyplyva to z prieskumu o startupoch Sloven-
skej aliancie pre inovativnu ekonomiku (SAPIE), podla kto-
rého 83 percent opytanych vyuziva na podnikanie vlastné
financie. Startupisti dalej vyuZivaju financovanie pomocou
podpory podnikatelskych anjelov (30 percent) ¢i miestnych
a zahrani¢nych fondov 24 percent.

Viac ako polovica z opytanych podla SAPIE rozvija novy
produkt alebo sluzbu v troch najpopularnejSich oblastiach,
a to v internetovych sluzbach (26 percent), v Saas, Cize soft-

vér ako sluzba (26 percent) a v mobilnych softvérovych sluz-
bach (23 percent).

Prieskum sa zaoberal aj casom vzniku startupov, z kto-
rého vyplynulo, Ze 60 percent slovenskych startupov bolo
zaloZenych za posledné tri roky. Za vznikom spoloc¢nosti su
podla prieskumu najma mladi ludia, pretoZze v 83 percent
pripadov mali ich zakladatelia 20 az 39 rokov. Pomer Zien
v startupoch sa podla SAPIE zlepSuje, 30 percent zo vznik-
nutych startupov zalozili zeny a 41 percent Zien je v tomto
type spolo¢nosti zamestnanych. SAPIE je clenska organiza-
cia, ktora reprezentuje viac ako Styridsat spolo¢nosti pri pri-
prave a pripomienkovani legislativy na narodnej a eur6pskej
drovni, vytvara narodné a regionalne partnerstva a podpo-
ruje rozvoj inovacii.

Zdroj: aktualne.sk
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Zivnostnici sa ¢asto staZuju, 7e mnoZstvo cenného ¢asu a ener-
gie musia vynalozZit na rozlicné ,papierovanie”, vyplianie tlaciv
a behanie po uradoch. Zakony a predpisy, tykajuce sa podni-

kania, odvodov alebo povinného poistenia sa kazdu chvilu bud’ :

v celom zneni, pripadne iba v niektorej ¢asti novelizuju a jed-
noducho nie je v silach jednotlivca vSetky zmeny permanentne
sledovat. KedZe neznalost zakona neospravedlfiuje, v rubrike
Zivnostenska poradfia vdm aspofi na niektoré z ¢astych otazok

budeme postupne odpovedat.

Je Ccinnost pod oznacenim

.poskytovanie sluZzieb duly”

Zivnostou? Aké podmienky je
potrebné splinit na jej pripadné
mozZzné vykondvanie v prdvnom
ramci Zivnostenského zdkona?

Vychadzajuc z obsahu popi-
su suboru dcinnosti, ktoré
hodlate v bududcnosti vyko-

navat: poskytovanie informdcii :

ohladom pbrodnic/pérodnikov,
osobnd ucast na pbérode so
statusom sprevddzajicej oso-
by v postaveni informovaného
laika pri pérode, vybavovanie
povinnosti a administrativnych
zdleZitosti voci uradom suvisia-
cich s pérodom a vSeobecnej
Upravy pojmu ,sluzby” v § 43
Zivnostenského zakona kon-
Statujeme, Ze uvedenu cinnost
je mozné vykonavat v pravnom
rdmci Zivnostenského zakona.
Ma charakter volnej ohlasova-
nej sluzbovej zivnosti, ktoru je
mozné vykonavat na zaklade
Zivnostenského opravnenia.

S ohladom na jednoznacné
vymedzenie rozsahu Zivnos-
tenského opravnenia v sulade
s § 28 ods. 1 Zivnostenského
zadkona odporucame Specifi-
kaciu vasho predmetu pod-
nikania ako ,Nezdravotnicke
sluZby spojené s poskytovanim
pomoci Zendm v obdobi tehoten-
stva”. Ide o subor prac a vyko-
nov realizovanych za Ucelom
zabezpecenia telesnej pohody
buducich matiek, novoroden-
cov a rodinnych prislusnikov
v obdobi tehotenstva a Sesto-
nedelia. Svojim charakterom
sa uvedend cinnost zaraduje
medzi nezdravotnicku profesiu
vzhladom k tomu, Ze pre jej
vykon sa nepoZaduje oficidlne
garantované a Statom uznava-
né vzdelanie. Obsahom tejto
Zivnosti nemdzu byt cinnosti

poskytované v ramci oSetro-
vatelskej starostlivosti a po6-
rodnej asistencie, asistenta
vyzivy, maséra, psychologa a
iného zdravotného pracovni-

ka majlce charakter zdravot-

nej starostlivosti, ktorou treba
rozumiet podla ustanovenia

§ 2 ods. 1 zakona €. 576/2004
Z.z.0 zdravotnej starostllvostl,
sluzbach suvisiacich s poskyto-
vanim zdravotnej starostlivosti
a o zmene a doplneni niek-
torych zadkonov v zneni nes-
korsich predpisov subor pra-
covnych ¢innosti, ktoré vyko-
navaju zdravotnicki pracovnici,
vratane poskytovania liekov,
zdravotnickych pomécok a die-
tetickych potravin s cielom pre-
diZenia Zivota fyzickej osoby,
zvySenia kvality jej Zivota a
zdravého vyvoja buducich ge-
neracii.

MézZe byt Cinnost , poskytova-
nie asistencnych a administra-
tivnych sluZieb pre cestujucich
v leteckej doprave pri uplat-
fiovani ndhrad za omeskané,
zruSené lety vykondvand na Ziv-
nostenské oprdvnenie v pred-
mete podnikania ,sprostred-

kovatelskd cinnost v oblasti :

sluZieb”, pripadne,,innost pod-
nikatelskych, organizacnych a
ekonomickych poradcov”, ktoré
uZ md spolo¢nost'vydané, alebo
musi ohldsit novy predmet pod-
nikania v uvedenej formuldcii?

Z hladiska predmetu podni-
kania je Cinnost zaradena me-
dzi Zivnosti poskytujuce sluz-
by a z hladiska svojho obsahu

: je subsumovana pod oznace-

nie SirSie vymedzenej Zivnosti
~Sprostredkovatelska cinnost
v oblasti sluzieb”.

Podla § 10 ods. 1 Zivnosten-
ského zakona podanie, ktoré

spifia naleZitosti ohlasenia a
obsahuje predmet podnika-
nia, na ktory uz podnikatelovi
vzniklo Zivnostenské oprav-
nenie alebo ktory nie je Ziv-
nostou, nie je ohlasenim. Uve-
denou skuto¢nostou sa vyriesil
problém prekryvania rozsahu
Zivnostenského  opravnenia,
¢im sa sledoval aj zdmer za-
medzit znehodnocovaniu in-
formacnej hodnoty Zivnos-
tenského registra tym, Ze sa
zamedzilo podavaniu ohlaseni
na zivnosti, na ktoré uz dotknu-
tej osobe vzniklo Zivnostenské
opravnenie. V pripade zaujmu
na blizSiu Specifikaciu pred-
metu podnikania, je potrebné
oznamit Zivnostenskému Ura-
du ukoncenie podnikania na
~sprostredkovatelsku cinnost
v oblasti sluzieb” a sucasne
ohlasit novy predmet podni-
kania. Tieto zmeny po ich zapi-
se v zivnostenskom registri je
potrebné nahlasit i obchodné-
mu registru.

Je sprdvne obmedzit pred-
met podnikania ,,Vypracovanie
dokumentdcie a projektu jed-
noduchych stavieb, drobnych
stavieb a zmien tychto stavieb”
len na stavebnu cast v suvislos-
ti s preukdzanym ukonfenym
vzdelanim na Stavebnej fakulte
sTu?

Vypracovavat dokumentaciu
a projekt jednoduchych sta-
vieb, drobnych stavieb a ich
zmien vymedzenych v ustano-
veni§ 139b stavebného zakona
ako menej zloZitu projektovu
¢innost mézu vykonavat kvali-
fikovani odbornici, ktori nezis-
kali autorizaciu podla zakona
¢. 138/1992 Zb. o autorizova-
nych architektoch a o autorizo-
vanych stavebnych inZinieroch
v zneni neskorsich predpisov,
ale na vykon takejto Cinnosti
su sposobili na zaklade odbor-
ného vzdelania. Absolvent STU
- stavebnej fakulty sa povaZuje
za osobu s prislusnym odbor-
nym vzdelanim opraviujacim
na vypracovanie dokumenta-
cie a projektu jednoduchych
stavieb, drobnych stavieb a ich
zmien. Pokial prislusny Ziv-
nostensky uUrad  obmedzil
rozsah vydaného Zivnosten-
ského opravnenia v predme-
te podnikania ,vypracovanie
dokumentacie a projektu jed-
noduchych stavieb, drobnych
stavieb a zmien tychto stavieb”
dotknutej osobe len na staveb-
nu Cast v suvislosti s preukaza-
nou odbornou spésobilostou

vysokoSkolskym vzdelanim na
Slovenskej technickej univerzi-
te, Stavebnej fakulte, poukazu-
jeme na to, Ze v rozsahu takto
vymedzeného predmetu pod-
nikania dotknuta osoba mo-
Ze vypracovat dokumentdciu
a projekt technického, tech-
nologického a energetického
vybavenia jednoduchych sta-
vieb, drobnych stavieb a zmien
tychto stavieb, okrem elektro-
technickej casti.

Je osvedCenie o spésobilosti
pouZivania Idtok posSkodzu-

i jucich ozénovu vrstvu a flud-

rovych sklenikovych plynov,
vydané Ministerstvom polno-
hospodadrstva a Zivotného pros-
tredia relevantnym dokladom
na preukdzanie odbornej spé-
sobilosti pre vykon viazanej Ziv-
nosti ,servis a udrzba chladia-
cich a klimatizacnych zariadeni
a tepelnych Cerpadiel s obsa-
hom kontrolovanej ldtky"?

Certifikat o odbornej spéso-
bilosti vydava certifikacny or-
gan povereny Ministerstvom
Zivotného prostredia Sloven-
skej republiky. V sucasnosti
organizaciou poverenou minis-
terstvom je Certifikacny organ
pre chladiacu a klimatizacnu
techniku (CO CHKT) 900 41
Rovinka, Slovenska republika.

Certifikat/osvedcenie vyda-
né v inom clenskom State
EU alebo v &tate, ktory je
zmluvnou stranou Dohody
o EHP musi byt vydané v su-
lade s Nariadenim komisie ES
¢. 303/2008 z 2. aprila 2008,
ktorym sa podla nariadenia
Europskeho parlamentu a Ra-
dy (ES) ¢ 842/2006 ustano-
vuji  minimdlne poZiadavky
a podmienky vzajomného uz-
navania osvedceni spolo¢nos-
ti a zamestnancov v suvislosti
so stacionarnymi chladiacimi
zariadeniami, klimatizacnymi
zariadeniami a tepelnymi cer-
padlami obsahujucimi urcité
fluérované sklenikové plyny
alebo s Vykonavacim nariade-
nim Komisie (EU) 2015/2067
zo 17. novembra 2015, ktorym
sa podla nariadenia Europ-
skeho parlamentu a Rady (EV)
¢. 517/2014 stanovuju mini-
malne poziadavky a podmien-
ky vzdjomného uznavania os-
vedceni fyzickych oséb.

Na ucel zivnostenského ko-
nania predlozeny doklad nie
je relevantny na preukazanie
odbornej spbsobilosti pre vys-
Sie uvedenu viazanu Zivnost.

Redakcia
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Novinky z branze
_. e

V3etci si v podvedomi uvedomu-
jeme, Ze sme smrtelni a raz tam
musime, ale v realite rad3ej pred
tym zatvarame oci. Ceska psycho-
logi¢tka Marta HFibalova tvrdi, ze ke-
dysi bol témou, o ktorej sa v sludnej
spolocnosti ani v stkromi nehovo-
rilo, sex. Zato smrt byvala beznou
sucastou ludského Zivota. Deti sa
bravali na pohreb, zosnuli sa v rakve
fotografovali. Minulé storocie karty
obratilo - zrovnopravnilo sex, tabui-
zovalo smrt. Samozrejme, najdu sa
aj mnohi taki, ktorych zaujima, ako
si na cestu na onen svet usteld. Aby
si dopredu mohli vybrat, ¢o im bude
najviac vyhovovat, im umozZiuje
vystava Slovak Funeral. Treti ro¢nik
tejto medzinarodnej kontraktacno-
predajnej vystavy pohrebnych a
kremacnych sluzieb sa uskutocnil
v drioch 10. az 12. novembra 2016
na vystavisku EXPO CENTER v Tren-
¢ine a zucastnilo sa na fiom 21 vy-
stavovatelov zo Slovenska, Ceskej
republiky, Polska a Madarska. Vi-
diet ste na nej mohli ru¢ne malova-
né rakvy, ktorych cena sa zacina na
sume 850 eur, ale aj ,kdser rakvu”
zhotovenu z opdaleného dreva bez
pouZzitia kovovych spéjacich mate-
ridlov a vystlanu slamou. Nechybali
ani rakvy, ktoré maju vtipné slo-
gany. Jedna mala tvar cigaretovej
Skatulky a napis: ,Fajéenim podpo-
rujes pohrebné sluzby”, ale aj dalSie
zaujimavé novinky z tejto branze.
Napriklad Dalibor Novak, cesky
umelecky sklar a majitel novobor-

i ] T

skej firmy Noamy Art Glass, vysta-

¢ voval tzv. ,sklo na pamiatku”, v kto-

rom je zatavena €ast popola zosnu-
[ého. M&ze mat podobu privesku,
kamena do prstefia, srdiecka, ale
i vacsich sklenenych plastik. Dal-
Sou moznostou je zatavenie sym-
bolickej Casti popola do kristalovej
hviezdy, ktora je sucastou rucne
malovaného obrazu, zobrazujuce-
ho no¢nu oblohu so stihvezdim. Ob-
raz je rozsvieteny pomocou tech-
nolégie optickych vidkien a hviezdy
su zostavené do znamenia zvero-
kruhu zosnulej osoby. K experimen-
tovaniu s popolom v skle ho pred
rokmi inSpiroval napad nechat si
z popola blizkych vyrobit diamant,
tento spdsob je ovela lacnejsi.
Sucastou vystavy boli aj medzi-
narodné majstrovstva v kopani hro-
bov. ,Tuto myslienku sme na svet

i priniesli pre dvomi rokmi a chceme
. prezentovat tazku prdcu hrobdrov,”

povedal organizator sutaze Ladislav
Striz. Do sutaZe sa zapojili sloven-
ské, madarské a polské dvojclenné
timy, Cesi tento rok chybali. Hodno-
til sa nielen ¢as vykopu a nasledna
konecna Uprava hrobového miesta,
ale aj dodrzanie ur¢enych rozme-
rov, bezpecnost pri praci a dalSie
kritéria, ktoré maju vplyv pri utva-
rani si nazoru pozostalych na profe-
sionalitu pracovnikov pohrebnictva.
Sutaz vyhrali bratia Ladislav (42)
a Csaba (41) Skladanovci zo Zeliezo-

viec, ktori st hrobarmi uz 15 rokov.

Viktor KUBAL

Predsednicka SZK:

Mgr. Daniela JASLOVSKA
e-mail: predsednicka@szk.sk

Sidlo SZK:

Urad komory

Dolné Rudiny 3, 010 01 Zilina

Veduca sekretariatu Uradu komory: Anna Sklenarova
Tel./fax: 041/7645195 « e-mail: uradkomory@szk.sk

Kancelaria Uradu komory v Ko3iciach
Kukuéinova 23, 040 01 KoSice

e-mail: bohacik@szk.sk

Ervin Bohacik

Kancelaria Uradu komory v Bratislave
Racianska 71, 832 59 Bratislava

Tel./fax: 02/44461400  e-mail: uradkomory@szk.sk

Krajské zlozky komory:

KZK Bratislava

Racianska 71, 832 59 Bratislava

Vladimir Micka, predseda

Tel./fax: 02/49246588 « e-mail: micka@szk.sk, kzkbratislava@szk.sk

KZK Kosice

Kukucinova 23, 040 01 KoSice

Ervin Bohacik, predseda

Tel./fax: 055/6941736 * e-mail: bohacik@szk.sk

KZK PreSov

Capajevova 21, 080 01 Pre3ov

Juraj Dral, predseda

Kontaktna osoba: Ing. Vladimir Fedor

Tel./fax: 0908 991 481 * e-mail: kzkpreSov@szk.sk

KZK Trnava

Hlavna 17,917 01 Trnava

Ing. Rébert Schmidt, predseda

Kontaktna osoba: Helena Schmidtova

Tel./fax: 033/5512720 ¢ e-mail: szktrnava@centrum.sk
KzZK Zilina

Dolné Rudiny 3, 010 01 Zilina

Ing. Pavol Visnovsky, PhD., predseda

Tel./fax: 041/7645195 « e-mail: uradkomory@szk.sk

Qv novkvoy  @xoTo
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NECHAJTE SVOJE
PODNIKANIE RAST

PROFIOVER SO 100 % ZLAVOU ZA POSKYTNUTIE

Potrebujete financné prostriedky na financovanie hezného chodu svojho hiznisu, nakup strojov,

zasob, zariadeni, na kratkodohé alebo dlhodobé investicie?

Vyuzite ponuku Profitveru so 100 % zl'avou z poplatku za poskytnutie:

® hez dokladovania tcelu tveru az do vysky 170 000 eur o v kontokorentnej i splatkovej forme

@ 50 splatnostou aZ do 5 rokov @ na schvalenie potrebné len minimum dokladov

Navyse poskytujeme aj predschvalené tvery a do vjsky 70 000 eur. Stati aktivne vyuzivat podnikatel'sky tcet vo VOB banke aspoii 6 mesiacov
a podnikatel'sky Gver moze byt vas.

BEZNY UCET NA 1ROK ZADARMO

Ak si zriadite popri podnikatel'skom Géte aj osobny VOB diget, ziskate mnostvo vyhod:

@ ak si peniaze poZiciate ako fyzicka osoba, k dispozicii méate Osobnii Gverovil linku s predschvalenym Giverovym ramcom
© ak mate osobny tcet vedeny v inej banke, jeho zruenie vybavime bezplatne za vés

® vedenie v cenovej Grovni 6 eur budete mat na prvy rok zadarmo

o vietko bez navstevy banky ¢i predkladania dokladov

o ysetrite roény poplatok 72 eur VSETKO, CO JE MOZNE

BANK OF INTESA SANPAOLO GROUP

wwwyub.sk  © 0850 123 000, *0200 INTESA [ SNNPAOLO




